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CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DAS EMPRESAS DO
DISTRITO INDUSTRIAL UNINORTE DE PIRACICABA/SAO PAULO (ADINORTE)

Capitulo|
DA CONSTITUICAO, DENOMINAGAO, SEDE E DURACAO.

Artigo 1°. Constituida em Assembleia Geral realizada em dezenove de julho de
2.001, a ASSOCIA(;AO DAS EMPRESAS DO DISTRITO INDUSTRIAL UNINORTE
DE PIRACICABA (ADINORTE), entidade sem fins lucrativos, com sede na Rua
Luiz Silveira Pedreira, 120, no Distrito Industrial Uninorte de Piracicaba, na
cidade de Piracicaba, Estado de Sdo Paulo, CEP - 13.413.099, serd regida pelas
disposi¢des legais aplicéveis a espécie, pelo disposto neste estatuto e pelos
regulamentos complementares eventualmente expedidos.

Artigo 2°. A ASSOCIACAO tem personalidade juridica distinta das de seus associados,
que ndo se responsabilizam pelas obrigacoes da entidade associativa, seja de forma
subsididria ou solidaria.

Artigo 3°. O prazo de duragdo da ASSOCIACAO é por tempo indeterminado.

Capitulo Il
DOS OBJETIVOS SOCIAIS E DO CAMPO DE ATUACAO
Artigo 4°. A ASSOCIACAO tem por objetivo congregar seus associados,
representando-os nas questdes que afetem seus interesses comuns no
desenvolvimento das atividades empresariais e nas atividades comuns destinadas ao
asseio, conservacdo, manutengao, edificacdo e exploracdo das areas comuns do
Distrito Industrial UNINORTE de Piracicaba-SP, além de administrar as atividades do
Centro de Atividades a ser edificado no Distrito Industrial UNINORTE.

Artigo 5°. No cumprimento de seu programa de a¢ao a ASSOCIACAQ propor-se-a:

1) representar e amparar seus associados em questées que envolvam seus
direitos e interesses, além de firmar acordos e convénios, junto aos poderes
publicos, as autoridades Municipais, Estaduais e Federais e outras
organizagoes civis e particulares, bem como influir e participar em todas as
questdes e decisbes que possam interessar de maneira comum seus
associados;

2) congregar os associados de forma a maximizar o aproveltamento de suas
potencialidades produtivas, aptidées e desempenho, s
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ligagao entre eles no que diz respeito a troca de experiéncias, programas de
ajuda mutua e outros;

3) assistir os associados no desenvolvimento de seu trabalho, quando possivel,
inclusive promovendo diretamente ou por meio de convénios, cursos e
treinamento de capacitacao tecnoldgica, além de desenvolver ou participar
de atividades culturais, sociais, assistenciais e outras similares, sempre em
beneficio da ASSOCIACAO e seus associados;

4) organizar, contratar e manter todos os servigos administrativos, técnicos e
sociais, visando a alcancar seus objetivos sociais, bem como desenvolver ou
estabelecer atividades de prestacdo de servigos, préprios, terceirizados ou
conveniados, sempre precedidas de comprovagao de interesse junto aos
associados.

Artigo 6°. A ASSOCIACAO congrega seus associados em torno de seus objetivos, em
regime de mutua cooperacao e responsabilidade, sem fim de lucro, atuando sempre
sem qualquer tipo de discriminacdo politica, racial, social ou religiosa, ndo podendo
interferir ou se manifestar sobre qualquer assunto de ordem politico-partiddrio ou
religioso no desenvolvimento de seus objetivos.

§ unico. Para a constituicdo de seu quadro associativo e para o
desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAO ndo fara distingdo de
qualquer natureza quanto a classificacdo da empresa, seja com relagao ao
porte, drea de atuacdo, nacionalidade, entre outros, sendo seus beneficios
oferecidos a todos os associados, indistintamente.

Artigo 7°. Para o desenvolvimento de seus objetivos e opera¢des a ASSOCIACAO
poderd manter sob contrato ou convénio, assessorias técnicas ou juridicas
especializadas, bem como poderd organizarse em tantas comissdes ou
departamentos que se fizerem necessarios, sendo sua criagao, alteracao, extingao e
regulamentacdo, matéria de competéncia da Diretoria.

§ Capitulo Il

Artigo 8° Pode tornar-se membro qualquer pessoa fisica ou juridica que seja
proprietdria de imdvel localizado no perimetro do distrito industrial UNINORTE ou
pessoa juridica que seja possuidora de imdvel situado no perimetro do distrito
industrial UNINORTE, mediante contratagao de Instrumento Particular de Promessa
de Doacao com o Municipio de Piracicaba, nos termos da Lei n°. 4.020/95.

§ Unico. Pode tornar-se membro qualquer pessoa fisica ou juridica
proprietdria de imdvel nas adjacéncias do distrito industrial UNINORTE.

Artigo 9°. E necessario para o ingresso ao quadro social preencher os seguintes
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requisitos:

1) preencher e encaminhar “carta de solicitacao de ingresso” a ASSOCIACAO,
exceto quanto ao Associados presentes na Assembleia Geral Extraordinaria
de constituicdo da ASSOCIACAO que firmarem a lista de votacao e filiagao;

2) ter o seu ingresso aprovado em reuniao da Diretoria;

3) concordar e efetivar o pagamento das despesas e 6nus necessarios ao
desenvolvimento dos objetivos e atividades da ASSOCIACAO, tais como
taxas e contribuices associativas, entre outros, conforme estipulado em
assembleia;

4) cumprir as disposicGes estatutdrias e eventuais regulamentos
complementares da ASSOCIACAO;

5) contribuir para o custeio das obras de implantagao da infraestrutura do
distrito industrial, ou ressarcir, de maneira proporcional, os promitentes
donatdrios que tiveram arcado antecipadamente com os referidos énus;

6) assinar o termo de associagao.

Artigo 10°. A pessoa juridica adquire a qualidade de associada pela assinatura do
termo de admissdo, obrigando-se a cumprir o presente estatuto e os regulamentos
complementares.

§ Unico. A ASSOCIACAO mantera livro de matricula para controle e registro
interno, nos termos dos artigos 21, 22 e 23 deste estatuto.

Artigo 11°. Cada empresa associada far-se-a representar na ASSOCIACAO por um
Unico Representante Titular, permitindo-se a indica¢ao de um outro para atuar como
suplente.

-§ 1°. A cada empresa associada caberd sempre o direito a voto, nas
deliberacées da ASSOCIACAO, de acordo com a proporcionalidade
estabelecida no artigo 27 desse Estatuto, prevalecendo o direito do Titular
sobre o do Suplente se, eventualmente, os dois estiverem presentes.

§ 2°. O representante deve ser sécio, funcionario ou terceiro autorizado pela
empresa, com poderes suficientes para votar e ser votado.

§ 3°. E permitida a livre substituicdo dos representantes das associadas, quer
seja proviséria ou definitiva, desde que precedida de comunicagdo prévia a
Diretoria.

Artigo 12°. Sdo direitos das associadas, viabilizados por seus representantes:
1) tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que
forem nela tratados;
2) propor medidas de interesse social;
3) votar e ser votado para cargos da ASSOCIACAO;
4) apresentar sugestoes e propostas de atividades para a ASSOCIACAO, bem
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como participar das atividades que constituem objeto da ASSOCIACAOQ;

5) solicitar a diretoria esclarecimentos sobre as atividades da ASSOCIACAO,
sendo-lhe facultado consultar, na sede social, nos 10 (dez) dias que
antecederem a Assembleia Geral Ordinaria, o relatdrio do conselho diretor,
o balanco geral e o parecer do conselho fiscal;

6) apresentar proposta de indicagao de novas associadas;

7) requerer ou convocar a realizacao de Assembleia Geral Extraordinaria para
deliberacdo de matéria urgente ou de excepcional importancia, desde que
com a adesdo de, no minimo, um quinto dos associados com direito a voto;

8) participar, quando for o caso, com seus funcionarios, de cursos, convénios e
outros eventos promovidos ou firmados pela ASSOCIAGAO, respeitando-se
sempre os limites, possibilidades, objetivos e outros dispositivos das
realizacoes;

9) estabelecer tratamento diferenciado em relagdo a empresas ndo
associadas, nos eventos realizados pela ASSOCIACAQ;

10) ter acesso aos possiveis beneficios estruturais e de servicos da
ASSOCIACAO, sempre de acordo com os procedimentos existentes.

§ 1°. E vedada a acumulagao de cargos eletivos;

§ 2°. Somente a associada em dia com suas obrigagoes perante a ASSOCIACAO
podera gozar dos direitos enumerados nos itens 1, 3, 8, 9 e 10.

Artigo 13°. Sao deveres das associadas:
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1) cumprir o estatuto, o regimento interno e os regulamentos
complementares da ASSOCIACAOQ;

2) acatar as delibera¢des das Assembleias Gerais e da Diretoria;

3) cumprir, com pontualidade, todos os compromissos assumidos perante a
ASSOCIACAO;

4) realizar com zelo e eficiéncia, a(s) tarefa(s) que lhe for atribuida nas
atividades da ASSOCIACAO, ndao poupando esforqos para atingir ao
beneficio comum;

5) transmitir & ASSOCIACAO quaisquer esclarecimentos, informagdes ou
sugestdes de interesse comum referentes as suas atividades;

6) zelar pelo patriménio material e moral da ASSOCIACAQ e de seus membros;
7) atuar de forma absolutamente responsdvel em relacdo as obrigagGes e
objetivos comuns, cujo sucesso depende desta congregagao de esforgos.

8) diligenciar para que a empresa associada esteja sempre representada nas
Assembleias da ASSOCIACAO, através da nomeagdo de representagao
autorizada, com poderes suficientes para votar e ser votado;

9) prestar servicos a ASSOCIACAO dentro de suas possibilidades;

10) diligenciar pela pontualidade da associada representada, em relagdo as
taxas, contribuicdes ou quaisquer outras despesas estipuladas
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§ 1°. As associadas que transmitirem a posse direta dos imdveis mediante
locacdo, comodato ou qualquer outro modo, ficarao obrigadas pelos custos e
despesas estabelecidas nos termos dos ns. 3 e 5 do artigo 9°.

§ 2°. A requerimento escrito da associada, firmado por seu representante legal,
os documentos e boletos de cobranca dos custos e despesas ordindrias (art.
9° n. 3) poderao ser encaminhados diretamente s locatdrias, comodatarias ou
possuidoras sob outra natureza, permanecendo a associada obrigada
diretamente e exclusivamente pelos referidos custos e despesas perante a
ASSOCIACAO no caso de inadimpléncia dos possuidores diretos.

§ 3°. Caso haja a locagao, empréstimo ou por qualquer outro modo a cessao da
posse direta de drea parcial do imdvel, a requerimento escrito da associada,
firmado por seu representante legal, os documentos e boletos de cobranca
poderdo ser emitidos levando-se em consideracdo os custos e despesas na
proporcionalidade da(s) area(s) cedida(s), ficando de qualquer modo a
associada obrigada diretamente e exclusivamente pela totalidade dos custos e
despesas incidentes sobre a drea integral do seu imdvel perante a
ASSOCIACAO no caso de inadimpléncia do(s) possuidor(es) direto(s).

§ 4°. O adimplemento das obriga¢des estabelecidas nos ns. 3 e 5 do artigo 9° é
de exclusiva responsabilidade das associadas, de forma que a falta de
pagamento de qualquer contribuicdo ou despesa langada nos referidos
documentos e boletos de cobranca serdo exigidos diretamente da associada,
com os consectdrios da mora contados desde o seu vencimento.

Artigo 14°. A qualidade de associada extingue-se por:
. 1) demissdo;
2) eliminacao;
3) exclusao.

Artigo 15°. A demissdo da empresa associada dar-se-3 unicamente a pedido de seu
representante legal, por escrito, e ndo poderd ser negado.

§ Gnico. Efetiva-se a demissdo pela averbagao no livro de matricula, com a data
e assinatura do representante da associada demissionaria da ASSOCIACAO.
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sociais da ASSOCIACAO;

§ 1°. A associada sujeita a sangao deverd ser notificada da realizacao da reunidao
de Diretoria que tenha por objeto a deliberagdo de exclusdo, com no minimo
20 (vinte) dias de antecedéncia, a fim de que possa elaborar e apresentar
defesa no dia da deliberacao;

§ 2°. A associada excluida deverd ser notificada da decisao por meio de carta
registrada ou de edital afixado na sede social, cabendo recurso com efeito
suspensivo, para a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
data do recebimento da carta ou da publicagdo do edital;

§ 3°. Decorrido o prazo a que alude o paragrafo anterior sem a interposicao de
recurso ou sendo este considerado desprovido pela Assembleia Ceral, a
exclusio tornar-se-d efetiva mediante termo circunstanciado, transcrito no
livro de matricula e assinado pelos representantes legais da ASSOCIACAO.

Artigo 17°. A eliminagdo da associada ocorrera nos casos de sua extingao.

§ Gnico. A eliminagdo tornar-se-a efetiva apds ser reconhecida ou deliberada
pela Diretoria e ser lavrado o respectivo termo no livro de matricula, datado e
assinado pelos representantes legais da ASSOCIACAO, devendo ser
comunicada a decisdo ao interessado ou seu representante legal, por meio de
carta ou de edital a ser afixado na sede social.

Artigo 18°. A demissao, eliminagdo ou exclusdo de associada acarretara a revogagao
dos compromissos assumidos com a ASSOCIAGAOQ, observado o disposto abaixo.

§ 1°. Nenhum direito ou compensagdo serd devida a associada demissionaria,
eliminado ou excluido;

§2° Sao exigiveis os débitos da associada demissiondria, eliminada ou excluida
para com a ASSOCIAGAO, desde que incidentes antes da ocorréncia do
desligamento.

Artigo 19°. A responsabilidade da associada demissiondria, eliminada ou excluida
para com a ASSOCIAGAO perdurard por mais dois anos apds o seu desligamento, nos
limites das obrigacoes assumidas para com a entidade, mas somente em relagao aos
compromissos por ela contraidos até o término do exercicio social em que se
efetivou a demissdo, eliminacdo ou exclusdo, observando o disposto acima.

§ unico. As associadas ndo sdo solidariamente responsaveis pelas obrigagdes
assumidas pela Associa¢do, respondendo tdo somente com a sua cota parte e
nos termos deste artigo.
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Capitulo IV
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS ECONOMICOS DA ASSOCIACAO

Artigo 20°. O patriménio da ASSOCIAGAO podera ser constituido de bens mdéveis,
imdveis, utensilios, veiculos, bem como constituir-se-do0 recursos econémicos da
ASSOCIACAO:

1) os recursos obtidos por servicos prestados;

2) doacdes e legados;

3) quaisquer outros recursos previstos em lei ou posteriormente criados;

4) mensalidades e taxas cobradas dos associados e definidas em Assembleia
Geral;

5) multas aplicadas e toda e qualquer fonte de receita eventual.

6) auxilios oficiais e subvencées de qualquer tipo;

7) rendas diversas oriundas de atividades ou campanhas.

§1°. Todos os bens da ASSOCIACAO serdo aplicados exclusivamente dentro do
territdrio nacional.

§ 2°. Para a administracdo de seus recebimentos e pagamentos, a ASSOCIACAO
contara com conta corrente em instituicdo financeira local, impondo-se 3
Diretoria a responsabilidade pela manutencdo de saldo mensal
permanentemente positivo.

§ 3° Qualquer empréstimo ou financiamento para cobertura de saldo bancério
ou investimento, tera que ser previamente aprovado pela Assembleia Geral.

Capitulo V
S REGISTROS E LIVROS.

Artigo 21°. A ASSOCIAGAO possui os seguintes livros:

1) Matricula;

2) Atas de Assembleias Gerais;

3) Atas de reuni6es de grupos de trabalho;

4) Atas de reunides do Diretoria;

5) Atas de reunides do Conselho Fiscal;

6) Presenca dos associados as Assembleias;

7) Registros fiscais, contabeis e trabalhistas obrigatdrios.

§ dnico. E facultada a adocdo de livros de folhas avulsas ou
como outras formas permitidas em lei.
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Artigo 22°. Os livros de que tratam os nimeros 1, 2, 4, 5 e 6 do artigo anterior serao
numerados e rubricados, e o previsto no nimero 7 observara as normas que lhes
sejam pertinentes.

Artigo 23° No livro de matricula as associadas serdo inscritas por ordem cronoldgica
de admissao, dele constando:

1) denominacdo ou razdo social, data de constituicdo, enderego, nimero do
CNPJ e dainscricdo Estadual da associada;

2) niimero de matricula da associada na ASSOCIAGAO;

3) data de admissdo da associada e, quando for o caso, de sua demissdo,
eliminacdo ou exclusao;

4) assinatura dos membros do Conselho Diretor da ASSOCIACAO e do
associado nos termos de admissdo e, quando for o caso, de seu
desligamento;

5) espaco para lavratura de termo circunstanciado das causas de eliminagao ou
exclusao da associada.

Capitulo VI
DOS ORGAOS SOCIAIS

Artigo 24°. A ASSOCIACAO exerce suas atividades por intermédio dos seguintes
drgaos:

1) Assembleia Geral;

2) Diretoria;

3) Conselho Fiscal.

Secdo |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 25°. A Assembleia Geral € o ¢rgao soberano deliberativo da ASSOCIAGAO
dentro dos limites legais e estatutarios, tendo poderes para decidir acerca dos
negdcios sociais, sendo que suas deliberagSes obrigam a todos as associadas, ainda
que ausentes ou discordantes.

Artigo 26°. As Assembleias Gerais serao convocadas com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da data de sua realizagdo, mediante editais afixados na sede da
entidade e publicados uma vez em jornal que circule na cidade de Piracicaba e,
ainda, por intermédio de circulares as associadas.

§ 1°. Do edital de convocacdo constara obrigatoriamente o dia, hora e local em
que sera realizada a Assembleia Geral, e ainda, de forma resumida, os assuntos
)%serem tratados;
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§ 2°. Apenas serdo objeto de deliberagdes os assuntos constantes da pauta da
CoNvocacao;

§ 3°. As Assembleias Gerais realizar-se-d0, em primeira convocagao, com a
presenca de no minimo metade dos associados, e em segunda convocagao,
com no minimo um ter¢o dos associados e, em terceira convocagao com 0s
associados presentes, qualquer que seja o quorum.

§ 4°. Independentemente das formalidades ora previstas, serda considerada
regular a assembleia geral a que comparecerem todos os associados.

Artigo 27°. Nas Assembleias Gerais, cada associada terd direito a voto, na seguinte
proporgao:

1) As associadas com drea de até 1000 m? terdo direito a 1 (um voto);

2) As associadas com drea superior a 1000 m* e até 5000 m? terdo direito a 2
(dois) votos;

3) As associadas com area superior a 5000 m* e até 10.000 m? terdo direito a 3
(trés) votos;

4) As associadas com area superior a 10.000 m? e até 20.000 m? terdo direito a
4 (quatro) votos;

5) As associadas com drea superior a 20.000 m? terdo direito a 5 votos.

Artigo 28°. As associadas presentes as Assembleias Gerais deverao identificar-se e
assinar o livro de presenca, sé tendo direito a voto apés cumprida esta formalidade.

Artigo 29°. N3o podera participar das Assembleias e, consequentemente, votar e ser
- votada a associada que tenha sido admitido depois de convocada a Assembleia
Geral.

Artigo 30°. Na discussao de assunto de interesse exclusivo de determinado
associado, este podera participar dos debates, mas sem direito a voto.

Artigo 31°. As deliberagdes serao tomadas por maioria simples dos votos das
associadas presentes e s6 poderdo versar sobre os assuntos constantes do edital de

convocagao.

Artigo 32° Os trabalhos das Assembleias serdo dirigidos pelo presidente, ou

% associada por este nomeado.
/'?/S .-\
TP, . \,,4 e, § 1°. O presidente ou qualquer outro membro da Diretoria ou do Conselho
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§ 2°. O presidente da Assembleia, designado na forma anterior, escolhera o
representante de uma associada para, como secretdrio, compor a mesa
diretora dos trabalhos.

Artigo 33°. E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral especialmente
convocada, a destituicdo de qualquer dos membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal, por deliberacdo de dois tergos das associadas presentes.

§ unico. Ocorrendo destituicdo que possa afetar a regularidade da
administracao ou fiscaliza¢do da entidade, podera a Assembleia Geral designar,
dentre as associadas, administradores e conselheiros fiscais provisdrios até a
posse dos novos, cuja eleicdo efetuar-se-a no prazo maximo de trinta dias,
contados a partir da decisdo da Assembleia.

Artigo 34°. O que ocorrer em Assembleia Geral devera constar em ata
circunstanciada, que sera lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada, ao final
dos trabalhos, pelos integrantes da mesa.

Artigo 35°. As Assembleias Gerais poderao ser Ordindrias e Extraordinarias.

Artigo 36°. A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-a anualmente, nos meses de
outubro ou novembro, competindo-lhe:

1) examinar anualmente as contas relativas 8 ASSOCIACAQ, e deliberar sobre
as demonstracées financeiras apresentadas pela Diretoria, ouvido o parecer
do Conselho Fiscal;

2) eleger, a cada dois anos, os membros do Conselho Fiscal e da Diretoria;

3) estabelecer, anualmente, os limites de despesas permitidos para a
ASSOCIACAO;

4) deliberar sobre quaisquer assuntos do interesse da ASSOCIAGAO,

. constantes do edital de convocagao.
Artigo 37°. A Assembleia Geral Ordindria serd convocada pelo presidente da
Diretoria, ou, no caso de seu impedimento pelo diretor que estiver substituindo.

Artigo 38°. A aprovacdo do balango e das contas exonera de responsabilidade os
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, salvo erro, dolo, fraude ou simulagdo.

Artigo 39°. A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada em qualquer tempo,
quando necesséria, pelo Conselho Fiscal, pela Diretoria ou na forma do artigo 12°,
item ‘7', indicando-se a ordem do dia e fundamentando-se a solicitagdo, tera
competéncia para deliberar sobre qualquer assunto, desde que relacionado no edital
de convocacado.
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Artigo 40°. Compete ainda a Assembleia Geral Extraordinaria, mediante a votagao
de 2/3 (dois ter¢os) dos associados, deliberar sobre os seguintes assuntos:

1) reforma do estatuto;

2) fuséo, incorporacio ou desmembramento da ASSOCIACAO;

3) dissolugao voluntaria da ASSOCIACAO e nomeagao da comissdo ligliidante;

4) contas da comissao ligliidante;

5) alienacdo de bens imdveis da ASSOCIACAO.

6) eleicido de membros da Diretoria, nos casos de impedimento de seus
integrantes.

Secao Il
DA DIRETORIA E SUAS ATRIBUICOES.

Artigo 41°. A ASSOCIACAO serd gerida por uma Diretoria que serd composta por 5
(cinco) membros, sendo 1 (um) um Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Vice-
Presidente, 1 (um) Diretor Técnico e Financeiro, 1 (um) diretor secretdrio e 1 (um)
diretor adjunto, todos integrantes das empresas associadas, eleitos pela Assembleia
Geral, com mandato de 2 (dois) anos, permitida apenas ao Diretor Presidente uma
tinica reelei¢ao, e que deliberard por maioria de votos.

§ 1°. Representardo a ASSOCIACAO, judicial e extrajudicialmente, o presidente
em conjunto com outro diretor, podendo nomear procuradores.

§ 2°. A Assembleia Ceral elegerd o presidente e os diretores, dentre seus
membros, cujas atribui¢des sao definidas neste estatuto.

.§ 3°. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, exercerao suas fungdes
gratuitamente.

§ 4°. A Diretoria reunir-se-d, ordinariamente, uma vez a cada bimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio ou convocada.

§ 5° Das decisdes da Diretoria caberd recurso a Assembleia Geral, no prazo de
15 (quinze) dias.

/'E’/@ § 6°. Ndo poderao ser diretores os membros do Conselho Fiscal.

sﬂln

§ 7°. Além das atribuicdes previstas no artigo 44°, item 3, e artigo 48° item 5,
compete ao diretor adjunto colaborar com o diretor secretario, sempre que
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associados, bem como no desempenho de outras atividades ou atribui¢Ges
definidas em reunido da Diretoria ou Assembleia, sempre de acordo com as
disposigdes legais e estatutarias.

Artigo 42°. O mandato dos membros do Conselho Diretor serd de dois anos,
contados da data da Assembleia Geral que os elegeu, admitida apenas ao Diretor
Presidente uma Unica reeleicao.

§ 1°. Se, ao final do segundo mandato ndo houverem interessados ao cargo de
Presidente da Associacdo, este podera, em cardter excepcional ser reeleito
para o terceiro mandato, desde que haja a devida aprovagdo em Assembleia
Geral e mediante deliberagdo por maioria de votos.

§ 2°. Os dirigentes, em qualquer caso, permanecerdo em seus cargos até a
posse dos novos administradores e conselheiros fiscais, a quem deverao
prestar contas dos atos praticados no periodo posterior a data do balango
aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 43°.  Os diretores ndo sao pessoalmente responsaveis pelas obriga¢des que
contrairem em nome da ASSOCIACAO, no limite de suas atribui¢des e da lei.

§ Unico. Serdo, entretanto, pessoalmente responsaveis pelos prejuizos
causados a ASSOCIACAO por culpa, dolo ou ma-fé.

Artigo 44°.  No caso do impedimento de algum membro da Diretoria exercer suas
fungdes, sera adotado o seguinte procedimento:
1) o diretor presidente serd substituido pelo diretor vice-presidente;
2) o diretor vice-presidente sera substituido pelo diretor técnico e financeiro;
3) o diretor técnico e financeiro serd substituido pelo diretor secretario;
4) o diretor secretario sera substituido por algum diretor adjunto.

Artigo 45°. No caso do impedimento de um dos diretores, o mesmo sera substituido
por suplente designado pelo presidente ou por alguém que o estiver substituindo
nos termos do artigo anterior e aprovado pelo Conselho Fiscal.

§ 1°. No impedimento de todos os membros do conselho diretor ou no caso de
tornarem vagos todos os cargos, qualquer associado ou o Conselho Fiscal
convocard imediatamente Assembleia Geral Extraordinaria para a eleicdo de
novos diretores, podendo designar, até que ela se realize, administradores
provisorios dentre os associados.

§ 2°. O(s) diretor(es) substituto(s), em qualquer caso, exercera(ao) o(s)
cargo(s) somente até o final do(s) mandato(s) de seu(s) antecessor(es).
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Artigo 46°. Sao inelegiveis para a Diretoria, além das pessoas impedidas por lei, os
condenados a pena que obste, ainda que temporariamente, o acesso a cargo
publico, os condenados por crime falimentar, contra o patriménio, contra a fé
publica, contra a administragao publica, contra e economia popular, e por crimes
fiscais.

Artigo 47°. Compete a Diretoria gerir a ASSOCIAGAO, sendo sua competéncia
privativa e exclusiva a decisdao sobre todo e qualquer assunto de interesse da
mesma, sempre com base neste estatuto e das deliberaces emanadas da
Assembleia Geral, incluindo-se:

1) gestdo da ASSOCIACAO por meio de atividades e poderes conferidos por
este estatuto,

2) proposicao a Assembleia Geral das politicas e metas para a orientagao geral
das atividades da ASSOCIACAO, que excedam sua competéncia;

3) elaboracdo e aprovagdo do Regimento Interno da ASSOCIACAO, fixando
critérios e normas disciplinares;

4) zelar pelo recursos financeiros e dos meios necessarios ao atendimento das
operacées da ASSOCIACAO:

5) divulgar os servicos prestados pela ASSOCIACAQ;

6) representara ASSOCIACAO;

7) elaborar os balancetes e demonstrativos mensais relativos as contas da
ASSOCIACAO, colocando-os sempre a disposicdo do Conselho Fiscal;

8) deliberar sobre a admissado, demissao, eliminag¢do e exclusao de associados;

9) convocar a Assembleia Geral, determinando-se a ordem do dia, bem como

presidi-la;
10) autorizar a contratacdo e a demissio de funciondrios, observada a
. existéncia de disponibilidade financeira no suporte administrativo da
. ASSOCIACAO;

11) contratar assessores técnicos ou empresas especializadas;

12) estabelecer e gerir a estrutura operacional e administrativa da
ASSOCIACAOQ, criando cargos e atribuindo funges, ouvindo-se previamente
o Conselho Fiscal;

13) contratar, caso entenda necessario, servico de auditoria independente;

14) movimentar os recursos financeiros da ASSOCIACAO;

15) emitir regulamentos complementares e resolver os casos omissos ao
presente estatuto e seus regulamentos complementares.

Artigo 48°. Compete ao diretor presidente, entre outros:
1) representar a ASSOCIACAO, ativa e passivamente, em juizo ou fora dela,
’lz% , sempre em conjunto com o diretor vice-presidente;
memﬂm.:isﬂnm@;fq‘i%g"ﬂ 2) convocar as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria;
e Rma;i:ﬁ;;j”,,i‘a.‘é'aiﬁ“f’iém-nmd}’ 3) supervisionar, coordenar e dirigir as atividades da diretoria;
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5) movimentar, em conjunto com outro diretor, as contas bancarias da
ASSOCIACAO.

Artigo 49°. Compete ao diretor vice presidente:

1) auxiliar o diretor presidente sempre que for solicitado;

2) assinar documentos administrativos e financeiros, em conformidade com os
dispositivos estatutarios;

3) substituir o diretor presidente em suas faltas ou impedimentos, bem como
em eventual licenga do cargo;

4) praticar, juntamente com o diretor presidente, os atos previstos no numero
1do artigo anterior;

5) desempenhar outras atividades ou atribui¢des definidas em reunido da
Diretoria ou Assembleia, sempre de acordo com as disposi¢oes legais e
estatutarias.

Artigo 50°. Compete ao diretor técnico e financeiro:

1) formalizar a admissdo e a demissao de empregados;

2) praticar todos o demais atos de natureza administrativa, bem como
responder pela organizacdo das atividades financeiras e contabeis da
ASSOCIACAO, executando e/ou orientando as atividades de execucdo e
contabiliza¢ao dos recebimentos e pagamentos;

3) manter em ordem e atualizada a documentacao fiscal, contabil, trabalhista,
entre outras, da ASSOCIACAO;

4) manter-se informado e apto a informar aos demais membros da diretoria e
do conselho fiscal a posicdo contabil da entidade;

5) abrir e movimentar, em conjunto com o presidente, as contas bancarias da
ASSOCIACAO, bem como cuidar efou orientar a elaboragao do fluxo de caixa
da ASSOCIACAO;

6) assinar, juntamente com o presidente, os documentos administrativos e as
demonstracdes financeiras da ASSOCIACAO, em conformidade com os
dispositivos estatutarios.

. 7) analisar e emitir parecer sobre os projetos ou programas de atividades,
convénios e outros eventos.

Artigo 51°. Compete ao diretor secretario:

1) secretariar os trabalhos das reuniGes da Diretoria e das Assembleias Gerais,
bem como redigir as respectivas atas, responsabilizando-se pela guarda dos
livros, documentos e arquivos pertinentes;

2) assinar, juntamente com o diretor presidente ou diretor financeiro, na
auséncia de um deles, contratos, e demais documentos necessarios ao
funcionamento normal da entidade;

3) promover a divulgacdo das atividades da ASSOCIACAQ;

4) promover atividades que estimulem a harmoniosa convivéncia os associados.

5) cuidar e/ou orientar o tramite da correspondéncia, a organizacdo de
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documentacao;
6) responder pelo planejamento das atividades e eventos da ASSOCIACAO.

ONSELHO FISCAL E SUAS ATRIBUICOES
Artigo 52°. A ASSOCIACAO terd um Conselho Fiscal constituido por cinco membros,
todos nomeados por uma empresa associada, sendo trés Conselheiros Titulares e
dois Conselheiros Suplentes, com mandato de dois anos e eleitos pela Assembleia
Geral Ordinadria, sendo obrigatdria a renovacao de pelo menos um dos membros em
cada categoria (Titulares e Suplentes), que tiverem efetivo exercicio.

§ 1°. No impedimento de qualquer membro do Conselho Fiscal por mais de
noventa dias, o mesmo serd substituido por um suplente, indicado pelos
demais conselheiros.

§2° N&o poderdo ser conselheiros 0s membros da Diretoria.

Artigo 53°. O Conselho Fiscal reunir-se-d ordinariamente, semestralmente, e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio, atendendo a convocac¢io de qualquer
de seus membros ou da Diretoria.

Artigo 54°. Compete ao Conselho Fiscal:

1) analisar e emitir parecer sobre os balancos e as contas da ASSOCIACAO,
para apreciacao da Assembleia Geral Ordinaria;

2) apresentar a Assembleia Geral Ordindria parecer sobre os negdcios e
operagdes sociais, tomando por base o inventario, o balanco e as contas do
exercicio;

.3) fiscalizar o cumprimento do estatuto e dos regulamentos complementares
por parte da Diretoria;

4) denunciar a Diretoria e a Assembleia Geral as irregularidades que apurar,
podendo determinar os competentes procedimentos administrativos:

5) conduzir o processo eleitoral junto & Assembleia Geral, coordenando os
trabalhos, fiscalizando a apuragdo e dar posse aos eleitos;

6) convocar, extraordinariamente, a qualquer tempo, a Assembleia Geral, em
casos de irregularidades estatutdrias ou nas contas e balancos da
ASSOCIAGAO, ou por quaisquer outros motivos graves e urgentes.

7) convocar imediata reunido do Conselho Fiscal, sempre que constatar
irregularidades na ASSOCIACAO, podendo a convocacdo partir de qualquer
um dos conselheiros.

§ tinico. Para o exame das contas com vistas para a emissao do parecer que serd
submetido a Assembleia Geral Ordinaria, o Conselho Fiscal podera valer-se do
assessoramento de contabilista legalmente habilitado que sera remunerado pela
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ASSOCIACAO, observada a existéncia de disponibilidade financeira no suporte
administrativo da entidade.

Segdo IV
DAS ELEICOES

Artigo 55°. As eleicdes para a composigao da Diretoria e do Conselho Fiscal, por
Assembleia Geral Ordinaria, realizar-se-3o0 sempre no més de outubro ou novembro
e os mandatos coincidirdo sempre com 2 (dois) anos civis, iniciando-se em 1° de
janeiro.

§ 1°. Tanto para a Diretoria como para o Conselho Fiscal, as elei¢bes dar-se-do
preferencialmente pelo sistema de votagao em chapas (inclusive unica) e em ndo
havendo a apresentacdo de chapas, as elei¢des correrdo cargo a cargo até a total
composicdo dos drgaos.

§ 2°. O voto podera ser secreto ou em aberto, dependendo sempre da vontade da
Assembleia Geral Ordinaria, vontade esta manifestada pela maioria absoluta dos
presentes.

§ 3°. O critério para definicdo dos vencedores serd sempre a maioria simples de
votos, exceto no caso de eleicdes com chapa unica, onde a aprovacgao tera que se
dar pela maioria absoluta dos representantes presentes.

§ 4°. As Assembleias Gerais Ordindrias que tenham por objeto o processo eleitoral
serdo convocadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de sua
realizacdo, mediante editais afixados na sede da entidade e publicados uma vez
em jornal que circule na cidade de Piracicaba e, ainda, por intermédio de
circulares as associadas, ficando assegurado aos interessados a candidatura nos
termos do § 1°.

Capitulo VI
DA DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO

Artigo 56°. A ASSOCIACAO dissolver-se-a de pleno direito:
1) por decisdo da Assembleia Geral, com voto de no minimo 2/3 (dois tercos)
dos associados;
2) quando o numero de associados se reduzir em quantidade inferior a 5
(cinco) empresas;
3) por decisao judicial.

Artigo 57°. A Assembleia Geral deverad deliberar, necessariamente, sobre a
Thy, dissolucdo, prazo de liquidagio, eleicio de um Conselho de Liquidagdo, composto de
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trés membros e um Conselho Fiscal de Liquidacdo, também composto por trés
membros, e que decidirdo por maioria.

§ Unico. A Assembleia Geral poderd, em qualquer tempo, destituir qualquer
membro do Conselho de Liquidacdo e do Conselho Fiscal de Liquidacao.

Artigo 58° Os liquidantes terdo poderes de administracdo e representacdo da
ASSOCIAGAO, porém restritos aos atos e operacées de liquidagdo e as normas
pertinentes.

Artigo 59°. Caberd aos liquidantes proceder a todos os atos previstos em lej,
objetivando ultimar a liquidagdo da ASSOCIACAO.

Artigo 60°. Realizado o ativo social e solvido o passivo, as sobras serdo utilizadas
para o reembolso proporcional aos associados efetivamente inscritos ao tempo da
b liquidagao.

Capitulo VIII
DOS REGULAMENTOS COMPLEMENTARES E DA REFORMA ESTATUTARIA
Artigo 61°. Além do presente estatuto a ASSOCIACAO seré regida por Regulamentos
Complementares, que deverdo se sempre aprovados em Assembleia Geral, com
voto de no minimo 2/3 (dois ter¢os) dos associados.

§ 1° Os regulamentos complementares n3o poderdo alterar matéria
estatutaria, mas apenas estabelecer meios para a sua execucdo e suprir as
omissdes eventualmente existentes.

. § 2° Os regulamentos complementares serdo emitidos em ordem sequencial
numeérica, contendo sempre o assunto, a data de emissdo, a vigéncia, o
contetdo, as assinaturas e as revogacdes implicadas.

Artigo 62°. O presente estatuto poderd ser reformado a qualquer tempo, por
decisdo da maioria simples dos membros presentes em Assembleia Geral.

Capitulo IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 63°.  Serdo eleitos em Assembleia Geral de Constituicdo Social os membros
da Diretoria e do Conselho Fiscal, considerando-se eleitos e empossados os
&CZIQ,SO representantes, apds cumpridas as formalidades estatutarias e legais.
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junto ao cartdrio competente.

Artigo 65°.  Este estatuto entra em vigor na data de sua aprovac3o.

Piracicaba, 1° de novembro de 2.017.
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